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บทนำ�
	 มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีพระจอมเกล้้าธนบุุรีี (มจธ.) ได้้กำำ�หนดประเด็็นยุุทธศาสตร์์วิิจััย (KMUTT 
Strategic research themes) ขึ้้�น โดยมุ่่�งเน้้นให้้เกิิดความร่่วมมืือทางการวิิจััยและนวััตกรรมที่่�ใช้้ความ
สามารถแบบสหสาขา แก้้ปััญหาและโจทย์์วิิจััยที่่�ในปััจจุุบัันมีีความซัับซ้้อนมากขึ้้�น และเพื่่�อให้้เกิิดการ
แลกเปลี่่�ยนองค์์ความรู้้�ระหว่่างบุุคลากรวิิจััยให้้คงอยู่่�เป็็นองค์์ความรู้้�ฐานสถาบัันที่่�สามารถสืืบทอดความ
เข้้มแข็ง็ด้้านการวิิจัยัและนวััตกรรมของ มจธ. ต่่อไปได้้ สอดคล้้องกัับวิสิัยัทัศัน์์ มจธ. โดยประเด็็นยุทุธศาสตร์์
วิิจััย ได้้รัับการปรัับปรุุงมาอย่่างต่่อเนื่่�องนัับตั้้�งแต่่ปีี พ.ศ. 2559 – ปััจจุุบััน 
	 มจธ. กำำ�หนดประเด็น็ยุทุธศาสตร์์วิิจัยัขึ้้�น โดยใช้้ข้้อมููลแนวโน้้มทิิศทางของโลกที่่�ต้องการองค์์ความรู้้� 
และเทคโนโลยีีที่่�เกี่่�ยวข้้อง ข้้อมูลูนโยบาย และแผนการพััฒนาประเทศ เช่่น แผนด้้านวิิทยาศาสตร์์ วิจิัยัและ 
นวััตกรรม แผน 10 อุุตสาหกรรมเป้้าหมายของประเทศ ระเบีียบวาระแห่่งชาติิเรื่่�องการพััฒนาเศรษฐกิิจ
ชีีวภาพ เศรษฐกิิจหมุุนเวีียน และเศรษฐกิิจสีีเขีียว โครงการระเบีียงเขตเศรษฐกิิจภาคตะวัันออก (EEC) 
เป็็นต้้น มาวิิเคราะห์์ร่่วมกัับข้้อมููลความเชี่่�ยวชาญของมหาวิิทยาลัยั ทำำ�ให้้สามารถกำำ�หนด 7 ประเด็็นยุทุธศาสตร์์ 
ที่่�เริ่่�มใช้้สื่่�อสารกัับประชาคมวิิจััย มจธ. และพัันธมิิตรภายนอกตั้้�งแต่่ปีี พ.ศ. 2560 และในปีี พ.ศ. 2564 
ได้้เพิ่่�มเติมิประเด็็นยุทุธศาสตร์์วิิจัยัด้้าน Sustainability and Inclusive research เป็็นประเด็น็ยุทุธศาสตร์์
วิิจััย ที่่� 8 เพื่่�อให้้ครอบคลุุมการดำำ�เนิินงานวิิจััยและนวััตกรรมเชิิงพื้้�นที่่�ที่่� มจธ. มีีประวััติิการดำำ�เนิินงานมา
ยาวนาน นำำ�ไปสู่่�การสร้้างผลกระทบเชิิงบวกต่่อชุุมชนและสัังคม 
	 ในปััจจุบุันั ประเด็น็ยุทุธศาสตร์์วิิจัยั มจธ. ประกอบด้้วย 1) สังัคมแห่่งการเรียีนรู้้�และการสร้้างสรรค์์ 
(Creative and Learning Society) 2) การเปลี่่�ยนแปลงด้้วยเทคโนโลยีดีิจิิทิัลั (Digital Transformation) 
3) นวััตกรรมวััสดุุ การผลิิตและการก่่อสร้้างที่่�ชาญฉลาด (Innovative Materials, Manufacturing and  
Construction) 4) บริิการสุขุภาพแบบชาญฉลาด (Smart Healthcare) 5) การวิิจัยัเพื่่�อการพัฒันาที่่�ยั่่�งยืนื
และอย่่างครอบคลุุมทั่่�วถึงึบนฐานการพััฒนาเชิงิพื้้�นที่่�และสร้้างผลกระทบต่่อชุมุชน (Sustainability and  
Inclusive research) 6) เศรษฐกิจิฐานชีวีภาพ (Sustainable Bioeconomy) 7) พลัังงานและสิ่่�งแวดล้้อม 
ที่่�ยั่่�งยืนื (Sustainable Energy and Environment) 8) การเดิินทางและขนส่่งที่่�ยั่่�งยืืน (Sustainable 
Mobility) การจััดทำำ�แผนแม่่บททางการวิจิัยัและนวัตักรรม มจธ. (KMUTT Strategic research themes 
roadmap) ขึ้้�นในครั้้�งนี้้� มีีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อกำำ�หนดเป้้าหมาย ทิิศทางการวิิจััยและนวััตกรรมให้้ชััดเจนขึ้้�น 
คำำ�นึงึถึงึแผนย่่อยของแต่่ละเรื่่�อง รวมทั้้�งร่่วมกัันกำำ�หนดกลยุทุธ์์ที่่�จะทำำ�ให้้บรรลุุเป้้า มีกีารกำำ�หนดกิิจกรรม
และตัวัชี้้�วัดัของแต่่ละ ประเด็น็ยุุทธศาสตร์์วิิจััยเพื่่�อให้้มีวีิธิีกีารติดิตามและประเมิินความก้้าวหน้้าตามระยะเวลา 
ที่่�เหมาะสม โดยมีเีป้้าหมายสุดุท้้ายตามสอดคล้้องกับัแผนกลยุทุธ์์มหาวิิทยาลัยัเทคโนโลยีพีระจอมเกล้้าธนบุรุีี 
ฉบับัที่่� 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) คือืสร้้างความเป็็นเลิศิทางการวิจิัยัและนวัตักรรมเพื่่�อก่่อให้้เกิดิผลกระทบสูงู 
ต่่อเศรษฐกิจิ ชุุมชน และสัังคม
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แผนทีน่ำ�ทางประเด็นยุทธศาสตร์วิจัย
สังคมแห่งการเรียนรู้และการสร้างสรรค์ 
Creative and Learning Society (CL)

	 	 ประเทศไทยได้้กำำ�หนดค่่าเป้้าหมายในการพััฒนาประเทศตามแผน
ยุทุธศาสตร์์ชาติริะยะ 5 ปีี (2566-2570) คือื เพิ่่�มสัดัส่่วน (Gross Domestic 
Product, GDP) จากการท่่องเที่่�ยวต่่อ GDP รวม ขึ้้�นไม่่น้้อยกว่่าร้้อยละ 25 
มุ่่�งเน้้นให้้ผู้้�ประกอบการยุคุใหม่่มีบีทบาทต่่อเศรษฐกิจิมากขึ้้�น โดยตั้้�งเป้้าหมาย 
การเพิ่่�ม GDP จากกลุ่่�มธุุรกิิจ (Small and Medium Enterprises, SME) 
ต่อ GDP รวมไม่่น้้อยกว่่าร้้อยละ 40 และคนไทยทุุกช่่วงวััยมีีคุุณภาพชีีวิิต
เพิ่่�มขึ้้�น โดยวัดัจากค่่าดัชันีกีารพัฒันามนุษุย์์ที่่�ไม่่น้้อยกว่่า 0.82 คะแนน (สรุุป
สาระสำำ�คััญแผนแม่่บทภายใต้้ยุุทธศาสตร์์ชาติิ พ.ศ. 2566-2580 ฉบัับแก้้ไข
เพิ่่�มเติมิ, สำำ�นักังานสภาพััฒนาการเศรษฐกิิจและสังัคมแห่่งชาติิ) ซึ่่�งการพััฒนา 
ทรััพยากรมนุุษย์์และการพััฒนาเศรษฐกิิจด้้วยการท่่องเที่่�ยวจะเป็็นปััจจััยที่่� 
สำำ�คััญปััจจััยหนึ่่�งที่่�ส่่งผลต่่อการเพิ่่�มค่่าเป้้าหมายในการพััฒนาประเทศ
		  มหาวิิทยาลัยัเทคโนโลยีพีระจอมเกล้้าธนบุุรี ี(มจธ.) ได้้กำำ�หนดประเด็น็ 
ยุทุธศาสตร์์วิจิัยัด้้านสังัคมแห่่งการเรียีนรู้้�และการสร้้างสรรค์์ เป็็นหนึ่่�งในแผน
งานหลัักตามยุทุธศาสตร์์วิจิัยัของ มจธ. มีเีป้้าหมายที่่�เน้้นการวิจิัยัและพัฒันา 
กระบวนการเรีียนรู้้� (Learning) รููปแบบใหม่่ที่่�สอดรัับกัับสัังคมแห่่งอนาคต 
ซึ่่�งเป็็นผลจากการเปลี่่�ยนแปลงอย่่างพลิิกผัันของเทคโนโลยีีดิิจิิทััล (Digital 
disruption) และชีีวิิตวิิถีีใหม่่ (New normal) รวมถึึงการวิิจััยเพื่่�อสร้้าง
องค์์ความรู้้�ในการออกแบบและพััฒนาสิ่่�งแวดล้้อม เพื่่�อก้้าวไปสู่่�สังคมแห่่งอนาคต 
ที่่�ยั่่�งยืนื (Sustainability) มีคีวามยืดืหยุ่่�น (Resiliency) และส่่งเสริมิสุขุภาวะ
ที่่�ดี ี (Well-being) ของคนทุุกกลุ่่�มในสังัคมตลอดจนการสร้้างนวัตักรรมเพื่่�อสร้้าง
มูลูค่่าเพิ่่�มทางเศรษฐกิจิ โดยผสมผสานการใช้้เทคโนโลยีดีิจิิทิััั�ลเข้้ากับัการออกแบบ 
ทางศิิลปะและฐานทางวััฒนธรรม

บทนำ�

CREATIVE 
AND LEARNING
SOCIETY
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Future living and learning เพื่อขับเคลื่อนสังคมแห่งการเรียนรู้  
และส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดี 

เป้าหมาย

กลยุทธ์

กลยุทธ์ที่

กลยุทธ์ที่

1

กลยุทธ์ที่

2

3

พัฒนากำ�ลังคน
1.1 	อบรมให้้ความรู้้�ในประเด็็นที่่�เกี่่�ยวข้้องภายใต้้ CL โดยมีีจำำ�นวนบุุคลากรที่่�ได้้รัับความรู้้� 100 คน/ปีี
1.2 	สนัับสนุุนให้้บััณฑิิตศึึกษาทำำ�โจทย์์วิิจััยภายใต้้ CL โดยมีีจำำ�นวนข้้อเสนอโครงการวิิจััยที่่�มีีนัักศึึกษา		
	บั ัณฑิิตศึึกษาร่่วมทำำ�โจทย์์วิิจััยไม่่ต่ำำ��กว่่า ร้้อยละ 80 ของจำำ�นวนโครงการที่่�ได้้รัับทุุน
1.3 	จััดกิิจกรรมแลกเปลี่่�ยนประสบการณ์์ร่่วมกัันระหว่่างนัักวิิจััยในเครืือข่่าย และผู้้�ที่่�สนใจสร้้างความ
	ร่ ่วมมืือวิิจััย ด้้าน CL จำำ�นวน 2 ครั้้�ง/ ปีี

	1.	 การออกแบบแสงสว่าง 
	2.	 การวางแผนภาคและเมือง
	3.	 การออกแบบผังเมือง
	4.	 การออกแบบที่มีผู้ใช้เป็นศูนย์กลาง
	5.	 เคหการ (Housing) การพัฒนาชุมชน
	6.	 System integrator in architecture and urban development  
		  architectural history and theory
	7.	 การบริหารจัดการมรดกทางสถาปัตยกรรมกับการท่องเที่ยว
	8.	 กิจการเพื่อสังคม (Social enterprise) และนวัตกรรมทางสังคม
	9.	 Media design and technology 
	10.	Media art and technology
11.	Graphic design
12.	Service design
13.	Interactive design
14.	Communication design
15.	User experience (UX)

	1.	 Professional development for teachers to support future learning 
	2.	 Understanding learners, learning preferences, and learning model,  
		  which serve as the base for future learning design
	3.	 Research and development of innovative learning model  
		  and curriculum for learners of all ages 
	4.	 Research and development of learning resources and  
		  learning environment
	5.	 Educational policy development, implementation and analysis

สร้างเครือข่ายวิจัยด้าน CL
2.1 	สนัับสนุุนการทำำ�งานวิิจััยข้้ามหน่่วยงานใน มจธ. โดยมีีจำำ�นวนบทความวิิจััยที่่�มีีผู้้�ร่่วมวิิจััยมากกว่่า 	 	
	 2 หน่่วยงาน จำำ�นวน 20 บทความ/ปีี
2.2 	สนัับสนุุนการทำำ�วิิจััยข้้ามหน่่วยงานภายในประเทศ โดยมีีจำำ�นวนบทความวิิจััย ที่่�มีีผู้้�ร่่วมวิิจััย 
	 จากหน่่วยงาน ภายนอก จำำ�นวน 10 บทความ/ปีี
2.3 	สนัับสนุุนการทำำ�วิิจััยข้้ามหน่่วยงานภายนอกประเทศ 
	 โดยมีีบทความวิิจััย ที่่�มีีผู้้�ร่่วมวิิจััยจากต่่างประเทศ จำำ�นวน 2 บทความ/ปีี

พััฒนาระบบนิิเวศและสิ่่�งแวดล้้อมที่่�เกื้้�อหนุุนการทำำ�วิิจััยด้้าน CL
3.1 สนัับสนุุนการพััฒนาให้้เกิิดระบบบริิหารจััดการเพื่่�อใช้้ทรััพยากรวิิจััยร่่วมกััน Facility & space
3.2 สนัับสนุุนให้้เกิิดกลไกการทำำ�งานร่่วมกัันใน CL

ประเด็นมุ่งเน้น (Sub themes) ความเชี่ยวชาญ

01 		การออกแบบและสร้างสรรค ์
	 เพื่อการใช้ชีวิตในอนาคต 
	 (Future living)

02 		การเรียนรู้ในอนาคต 
	 (Future learning)
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แผนที่นำ�ทางประเด็นยุทธศาสตร์วิจัย
การเปลี่ยนแปลงด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
Digital Transformation (DT)

		  จากนโยบายภาครััฐที่่�มีีเป้้าหมายสร้้างความเข้้มแข็็งทางเศรษฐกิิจและสัังคมด้้วยองค์์ความรู้้�และเทคโนโลยีีและ 
การแข่่งขัันในภาคอุุตสาหกรรมที่่�เข้้มข้้นขึ้้�นทั้้�งในระดัับประเทศและระดัับโลก มีีความจำำ�เป็็นอย่่างยิ่่�งที่่�ภาคอุุตสาหกรรม
ของไทยต้้องทำำ�การพัฒันากระบวนการทำำ�งานและแสวงหาเทคโนโลยีีที่่�จะเป็็นประโยชน์์มาใช้้ การนำำ�ข้อมูลูขนาดใหญ่่ (Big data) 
การใช้้วิทิยาศาสตร์์ข้้อมูลู (Data science) มาประยุกุต์์ใช้้เพื่่�อเพิ่่�มประสิทิธิภิาพ ลดต้้นทุุนและกระบวนการทำำ�งานลง จะช่่วย
เพิ่่�มความสามารถในการแข่่งขัันด้้านธุุรกิิจได้้อย่่างเป็็นที่่�ประจัักษ์์  นอกจากนี้้� หลัังการระบาดของโรคโควิิด-19 เทคโนโลยีี
ด้้านการศึึกษาเกิิดการเปลี่่�ยนแปลงอย่่างก้้าวกระโดด ทำำ�ให้้ความต้้องการด้้านเทคโนโลยีีด้้านการศึึกษาที่่�มีคีวามก้้าวหน้้ามากขึ้้�น 
เนื่่�องจากจะช่่วยเพิ่่�มประสิิทธิิภาพการเรีียนการสอนได้้ดีีกว่่าเดิิม
		ทั้้�  งนี้้� มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีพระจอมเกล้้าธนบุุรีี (มจธ.) ได้้กำำ�หนดประเด็็นยุุทธศาสตร์์การเปลี่่�ยนแปลงด้้วย
เทคโนโลยีดิีิจิทิัลั (Digital Transformation, DT) ที่่�มุ่่�งเน้้นทั้้�งการสร้้างองค์์ความรู้้�ใหม่่ และการนำำ�องค์์ความรู้้�ไปแก้้ปััญหาที่่�
พบในปััจจุุบััน โดยใช้้เทคโนโลยีีดิิจิิทััล เช่่น หุ่่�นยนต์์ ปััญญาประดิิษฐ์์ การประมวลผลภาพ เทคโนโลยีีสนัับสนุุนการศึึกษา 
วิิทยาศาสตร์์ข้้อมููลสำำ�หรัับธุุรกิิจและเทคโนโลยีีอุุบััติิใหม่่ เป็็นต้้น เพื่่�อให้้ทัันกัับความต้้องการทั้้�งปััจจุุบัันและอนาคต

บทนำ�

	1.	 Internet of Things (IoT)
	2.	 Image and signal processing
	3.	 Remote sensor
	4.	 Services robot
	5.	 Wireless technology
	6.	 Autonomous mobile robot 
	7.	 Networking and telecommunications
	8.	 Virtual Reality (VR), Augmented Reality (AR), Mixed Reality 		
		  (MR) และ Extended Reality (XR)
	9.	 Smart manufacturing

	1.	 Data communication
	2.	 Data science
	3.	 Data mining
	4.	 Business Intelligence
	5.	 Machine learning 
	6.	 High Performance Computing (HPC)
	7.	 Theoretical and computational science
	8.	 Data engineering 
	9.	 Explainable Artificial Intelligence (AI)
	10.	Large Language Model (LLM)
11.	Data-driven research
12.	Computational and quantitative finance

	1.	 Cloud computing
	2.	 Quantum technology
	3.	 Education technology
	4.	 Geographic Information System (GIS)
	5.	 Software architecture
	6.	 Software engineering
	7.	 Cyber security
	8.	 Theoretical physics and mathematics

ประเด็นมุ่งเน้น (Sub themes) ความเชี่ยวชาญ
01 	Robotics and automation

02 	Data science and AI

03 	Computational system  
	 and cyber security

เพิ่มจำ�นวนบุคลากรวิจัยของ มจธ. และสนับสนุนให้ผลิตผลงานวิจัย 
และนวัตกรรมด้าน DT มากขึ้นเป้าหมาย
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DIGITAL  
TRANSFOR
MATION 

กลยุทธ์

กลยุทธ์ที่

1

กลยุทธ์ที่

2
กลยุทธ์ที่

3

กลยุทธ์ที่

4
กลยุทธ์ที่

5

แสวงหาแหล่งทุนทั้งในและต่างประเทศเพื่อขอโครงการขนาดใหญ่ 
1.1 	ส่งเสริมการทำ�งานร่วมกับเครือข่ายพันธมิตรภาครัฐและภาคเอกชน โดยสนับสนุนให้เกิดโครงการวิจัย
	 ร่วมกับพันธมิตร เฉลี่ยเพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่า 8 โครงการ/ ปี และมีจำ�นวนโครงการบริการวิชาการเฉลี่ยเพิ่มขึ้น
	 ไม่น้อยกว่า 60 โครงการ/ ปี ภายในปี 2570 และผลักดันให้นักวิจัยใหม่ สร้างสรรค์ผลงานวิจัยและนวัตกรรม	
	 ร่วมกับพันธมิตร เพิ่มขึ้นต่อปี ร้อยละ 20 ของจำ�นวนนักวิจัยใหม่ทั้งหมด
1.2 	สนับสนุนให้มีบุคลากรอยู่ในคณะกรรมการระดับนโยบายหรือผู้ประสานงาน จำ�นวนไม่น้อยกว่า 2 แหล่งทุน
1.3 	จัดกิจกรรมแสดงผลงาน (Technology showcase) เพื่อต่อยอดให้เกิดความร่วมมือได้
	 ไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ของจำ�นวนผลงานทั้งหมดที่นำ�มาจัดแสดง

สื่อสารและสร้างความตระหนักรู้ข้อมูลด้านวิจัยและนวัตกรรม มจธ. 
2.1 	สนับสนุนให้นักวิจัยสามารถเข้าถึงข้อมูลผ่านแอปพลิเคชันหลักของ มจธ. เช่น MOD LINK Pro mobile 		
	 application เพื่อมุ่งเน้นการสื่อสารข้อมูลและความเชี่ยวชาญของบุคลากร มจธ. โดยมี Engagement 		
	 เพิ่มขึ้น ร้อยละ 20 ของจำ�นวนบุคลากร มจธ./ ปี
2.2 	จัดกิจกรรมสื่อสารและสร้างความร่วมมือภายใน มจธ. โดยมีผู้เข้าร่วมกิจกรรมใหม่เพิ่มขึ้น 

ส่งเสริมให้เกิดระบบสนับสนุนที่มีประสิทธิภาพ (Effective supporting system) 
3.1 	สร้างความเข้าใจกลไกจัดซ้ือจัดจ้าง การบริหารโครงการ และการถ่ายทอดเทคโนโลยี (Technology transfer) 	
	 เพื่อสนับสนุนการดำ�เนินงานโครงการวิจัยนวัตกรรมด้าน DT โดยเฉพาะอย่างยิ่งสำ�หรับนักวิจัยใหม่  
	 สามารถดำ�เนินการได้อย่างมีประสิทธิภาพและคล่องตัว
3.2 	พัฒนาร่างแนวทางและกลไกการกำ�หนดภาระงานด้านวิจัยนวัตกรรมและภาระงานสอนที่สนับสนุน		
	 การสร้างผลงานวิจัยนวัตกรรมด้าน DT
3.3 	สร้างช่องทางให้คำ�ปรึกษาเรื่องการขอทุนวิจัยด้าน DT ให้แก่บุคลากรวิจัย

ส่งเสริม Learning Platform ที่สามารถเปลี่ยนองค์ความรู้ทางการวิจัย
ให้สามารถนำ�ไปพัฒนาคนและเกิดรายได้

ส่งเสริมการพัฒนา Platform ทางเทคโนโลยีเพื่อสร้างรายได้และต่อยอดเทคโนโลยี  
โดยมีรายได้จากงานวิจัยและนวัตกรรมด้าน DT ไม่น้อยกว่า 100 ล้านบาท/ ปี  
มีจำ�นวนคำ�ขอทรัพย์สินทางปัญญา 3 คำ�ขอ/ ปี มี Licensing Contract  
อย่างน้อย 1 สัญญา และมีบริษัท Spin-off อย่างน้อย 1 บริษัท ภายในปี 2570
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แผนที่นำ�ทางประเด็นยุทธศาสตร์วิจัย
นวัตกรรมวัสดุ การผลิต  
และการก่อสร้างที่ชาญฉลาด
Innovative Materials, Manufacturing 
and Smart Construction (iMC)

		  นโยบายไทยแลนด์์ 4.0 เป็็นโมเดลในการพัฒันาเศรษฐกิจิประเทศโดยอาศััย
โครงสร้้างการผลิติและพื้้�นฐานความสามารถในประเทศ เป็็นวิสิัยัทััศน์์เชิงินโยบาย 
ที่่�เน้้นการพััฒนาเศรษฐกิจิของประเทศไทยจากแบบที่่�อาศััยทรัพัยากร ไปสู่่�เศรษฐกิจิ 
ที่่�ขับัเคลื่่�อนด้้วยนวััตกรรมจากองค์์ความรู้้� โดยเปลี่่�ยนจากการผลักัดันัสินิค้้าโภคภัณัฑ์์
ไปสู่่�สิินค้้าเชิิงนวััตกรรม เปลี่่�ยนจากการขัับเคลื่่�อนประเทศด้้วยภาคอุุตสาหกรรม
ไปสู่่�การขัับเคลื่่�อนด้้วยเทคโนโลยี ี และความคิดิสร้้างสรรค์์ และเปลี่่�ยนจากการเน้้นภาค
การผลิิตสิินค้้าไปสู่่�ภาคบริิการมากขึ้้�น ทำำ�ให้้ประเทศไทยต้้องเร่่งพััฒนาศัักยภาพ
ของภาคอุตุสาหกรรม ดังันั้้�นการเตรียีมความพร้้อมด้้านเทคโนโลยี ี เพื่่�อรองรับัการ
ขยายตััวและการแข่่งขันั จึงึเป็็นความท้้าทายที่่�สำำ�คัญั และเพื่่�อตอบรัับการเปลี่่�ยนแปลง 
ดังักล่่าวการพััฒนาความสามารถในการแข่่งขัันและเพิ่่�มความสามารถของผู้้�ประกอบ
การอุตุสาหกรรมในประเทศไทยจึงึเป็็นเรื่่�องที่่�สำำ�คัญัและจำำ�เป็็นอย่่างยิ่่�งการพัฒันา
ดัังกล่่าวจะก่่อให้้เกิิดการสร้้างงาน สร้้างรายได้้ส่่งผลเชิิงบวกต่่อเศรษฐกิิจภายใน
ประเทศและนำำ�ไปสู่่�การหลุดุพ้้นจากกับัดักัรายได้้ปานกลาง (Middle Income Trap) 
		อุ  ตุสาหกรรมก่่อสร้้างถือืเป็็นอุตุสาหกรรมหลัักและเป็็นอุตุสาหกรรมตั้้�งต้้น 
ที่่�มีความเกี่่�ยวข้้องกับัหลายอุุตสาหกรรม เป็็นอุตุสาหกรรมที่่�เป็็นพื้้�นฐานเพื่่�อรองรับั 
อุุตสาหกรรม S-Curve ใหม่่ตามเป้้าหมายของรััฐบาล และนำำ�ไปสู่่�เป้้าหมายของ
นโยบายไทยแลนด์์ 4.0 และเป็็นอุุตสาหกรรมที่่�มีีความสำำ�คััญต่่อการเติิบโตทาง
เศรษฐกิจิของประเทศ โดยเฉพาะประเทศที่่�กำำ�ลังพัฒันา สามารถกระตุ้้�นเศรษฐกิิจ
ได้้ดีีที่่�สุดเนื่่�องจากมีเีงินิหมุนุเวียีนอยู่่�ในระบบเป็็นจำำ�นวนมาก และเกี่่�ยวข้้องกับัหลาย
อาชีีพ เป็็นอุตุสาหกรรมหนึ่่�งที่่�มีศีักัยภาพสูงูในการที่่�จะเติบิโตและขยายโอกาสไปยังั 
ต่่างและด้้วยสถานการณ์์และบริบิทของโลกได้้มุ่่�งไปสู่่�ทิศิทางของการดูแูลสิ่่�งแวดล้้อม 
เพื่่�อความยั่่�งยืนื มจธ. ได้้กำำ�หนดประเด็น็ยุทุธศาสตร์์วิิจััย นวััตกรรมวัสัดุ ุการผลิิต 
และการก่่อสร้้างที่่�ชาญฉลาด (Innovative Materials, Manufacturing and Smart 
Construction, iMC) เพื่่�อมุ่่�งเน้้นการพััฒนางานวิิจััยนวััตกรรมของวััสดุุสมััยใหม่่ 
รวมถึงึวัสัดุทุี่่�สามารถนำำ�กลับัมาใช้้ใหม่่ กระบวนการผลิิตและการก่่อสร้้าง การลด 
การปลดปล่่อยของเสียี และการบริหิารจัดัการทรัพัยากรให้้คุ้้�มค่่าและเกิิดประโยชน์์
สูงูสุุด 

บทนำ�

INNOVATIVE MATERIALS,  
MANUFACTURING AND  
SMART CONSTRUCTION
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สร้างและพัฒนางานวิจัยที่มีผลกระทบสูงด้านวัสดุ กระบวนการผลิต  
และการก่อสร้างเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน

เป้าหมาย

กลยุทธ์

กลยุทธ์ที่

1

กลยุทธ์ที่

2

สร้างความเข้มแข็งองค์ความรู้ที่สอดคล้องกับประเด็นมุ่งเน้น 
1.1	 สนับสนุนการทำ�งานวิจัยร่วมกัน โดยมีจำ�นวนโครงการวิจัยที่มีการทำ�งานร่วมกันข้ามหน่วยงาน		 	
	 ภายใน มจธ. อย่างน้อยร้อยละ 20 ของโครงการวิจัยภายใต้ iMC
1.2	 สนับสนุนการต่อยอดองค์ความรู้ ยกระดับ Technology Readiness Level (TRL) โครงการวิจัย		
	 ภายใต้ iMC โดยมีจำ�นวนโครงการวิจัยที่มี TRL สูงขึ้น อย่างน้อยร้อยละ 50 ของโครงการวิจัยภายใต้ iMC
1.3	 ผลิตบทความวิจัยในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ โดยมีจำ�นวนบทความวิจัยในวารสารวิชาการ 
	 ระดับนานาชาติอย่างน้อยร้อยละ 70 ของบทความวิจัยภายใต้ iMC ตีพิมพ์ใน Quartile 1-2 ของฐานข้อมูล	
	 ระดับสากล อาทิ Scopus
1.4	 ส่งเสริมการนำ�ผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ โดยผลักดันให้เกิดโครงการวิจัยและบริการวิชาการ 
	 ที่มีผู้ใช้ประโยชน์ร่วมลงทุนไม่น้อยกว่า 0.8 ล้านบาท/ โครงการ/ ปี

ส่งเสริมเครือข่ายวิจัยและโครงสร้างพื้นฐาน
2.1 	ส่งเสริมบุคลากรวิจัยภายใต้ iMC ให้มีตำ�แหน่งทางวิชาการสูงขึ้น 5 คน/ ปี
2.2 	สนับสนุนการสร้างโอกาสในการหาทรัพยากรวิจัยจากแหล่งทุนภายนอก โดยได้รับการสนับสนุน 
	 จากแหล่งทุนภายนอก ไม่น้อยกว่า 1 ล้านบาท/ คน/ ปี
2.3 	ส่งเสริมให้เกิดการพัฒนานักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา โดยมีจำ�นวนนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  
	 เป็นผู้ร่วมโครงการวิจัยภายใต้ iMC อย่างน้อย 1 คน/ บุคลากรวิจัย iMC 1 คน/ ปี
2.4 	สร้างเครือข่ายวิจัยระดับประเทศและนานาชาติ โดยมีท่ีทำ�ร่วมกับเครือข่ายในประเทศและต่างประเทศต่อปี  
	 อย่างน้อย ร้อยละ 50 ของจำ�นวนผลงานวิจัยภายใต้ iMC

วัสดุเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน
	1.	 Advanced alloys
	2.	 Polymer processing & testing 
	3.	 Nanomaterials
	4.	 Composite materials 
	5.	 Rubber technology
	6.	 Smart materials 
	7.	 High performance and functional materials
	8.	 Eco-materials
การออกแบบและกระบวนการผลิตอัจฉริยะ
	1.	 Metal forming 
	2.	 Casting process
	3.	 Radiation sciences and technology
	4.	 Thin film technology
	5.	 Laser technology
	6.	 Surface engineering 
	7.	 Digital manufacturing
	8.	 3D printing technology 
	9.	 Advanced computational modelling

	1.	 วิศวกรรมโครงสร้าง 
	2.	 วิศวกรรมแผ่นดินไหว 
	3.	 การประเมินและติดตามสภาพอาคาร 
	4.	 ระบบโครงสร้างพื้นฐาน 
	5.	 วิศวกรรมเพื่อการอนุรักษ์
	6.	 การบริหารจัดการน้ำ� อาทิ Groundwater quality modelling
	7.	 วิศวกรรมเทคนิคธรณี

ประเด็นมุ่งเน้น (Sub themes) ความเชี่ยวชาญ

01 		วัสดุเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน การออกแบบ 
	 และกระบวนการผลิตอัจฉริยะ

02 		นวัตกรรมการก่อสร้างและระบบโครงสร้าง 
	 พื้นฐานที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และ 
	 ส่งเสริมการแข่งขัน
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แผนที่นำ�ทางประเด็นยุทธศาสตร์วิจัย
การบริการสุขภาพแบบชาญฉลาด 
Smart Healthcare (HC)

		ด้  วยสถานการณ์์ที่่�ประเทศไทยประสบอยู่่� อาทิิ การเปลี่่�ยนแปลงโครงสร้้างประชากรไทยเข้้าสู่่�สังัคมผู้้�สูงูอายุ ุ(Aging 
society) การเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ (Climate change) การเกิิดโรคอุุบััติิใหม่่และอุุบััติิซ้ำำ�� (Emerging diseases 
and re-emerging diseases) การเปลี่่�ยนแปลงฐานเศรษฐกิิจไปสู่่�ยุคุดิจิิทิัลั ส่่งผลให้้ประเทศมีคีวามจำำ�เป็็นที่่�จะต้้องปรับัตัวั
เพื่่�อรัับการเปลี่่�ยนแปลงดัังกล่่าว โดยเฉพาะทางการพััฒนารููปแบบบริิการสุุขภาพให้้ตอบสนองปััญหาและความต้้องการ 
โดยเฉพาะกลุ่่�มผู้้�สูงอายุุ ภายใต้้แผนแม่่บทภายใต้้ยุุทธศาสตร์์ชาติิ พ.ศ. 2566-2580 ประเด็็น (04) อุุตสาหกรรมและ
บริกิารแห่่งอนาคต มีแีผนย่่อยอุตุสาหกรรมและบริิการการแพทย์์ครบวงจร โดยมีเีป้้าหมายเพื่่�อให้้อุตุสาหกรรมและบริกิาร 
ทางการแพทย์์มีีการขยายตััวเพิ่่�มขึ้้�น ส่่งเสริิมการวิิจััยและพััฒนาองค์์ความรู้้�ไปสู่่�การนำำ�ไปใช้้ประโยชน์์ทางการแพทย์์และ
เพื่่�อให้้ประเทศสามารถยกระดัับจากประเทศกำำ�ลัังพััฒนา (Developing country) สู่่�การเป็็นประเทศที่่�พััฒนาแล้้ว  
(Developed country) ผ่่านการส่่งเสริิมและกำำ�หนดนโยบายอุุตสาหกรรมเป้้าหมาย 12 อุุตสาหกรรม ซึ่่�งครอบคลุุมถึึง
อุุตสาหกรรมการแพทย์์ครบวงจรที่่�เป็็นหนึ่่�งในอุุตสาหกรรมเป้้าหมาย ทั้้�งนี้้�มหาวิิทยาลััยพระจอมเกล้้าธนบุุรีีได้้ตระหนััก
ถึงึความสำำ�คัญัและได้้จัดัทำำ�แผนแม่่บทการวิิจัยัและนวััตกรรมของประเด็น็ยุทุธศาสตร์์วิิจััย มจธ. (KMUTT Strategic Research 
Themes) ประเด็็นยุุทธศาสตร์์วิิจััยการบริิการสุุขภาพแบบชาญฉลาด (Smart Healthcare, HC) ที่่�มุ่่�งเน้้นให้้ความสำำ�คััญ
กับงานวิจัิยบููรณาการเทคโนโลยีทีางวิศิวกรรมเพื่่�อประยุกุต์์ใช้้ทางด้้านการแพทย์์ มุ่่�งหวัังการสร้้างเทคโนโลยที่่�ช่วยให้้คุณุภาพชีวีิติ 
ที่่�ดีีขึ้้�นโดยเฉพาะกลุ่่�มผู้้�สููงอายุุ ที่่�จะนำำ�ไปสู่่�การรัักษาพยาบาลที่่�มีีประสิิทธิิภาพ และลดการนํําเข้้าเทคโนโลยีี อุุปกรณ์์จาก
ต่่างประเทศที่่�มีีราคาแพง เพื่่�อให้้เกิิดการให้้บริิการอย่่างถ้้วนหน้้า

บทนำ�

ผลักดันองค์ความรู้และนวัตกรรมทางการแพทย์ มจธ. เพื่อยกระดับ 
ไปสู่การต่อยอดงานวิจัยที่สอดคล้องกับมาตรฐานสากลและนำ�ไปสู ่
การใช้ประโยชน์จริง

เป้าหมาย
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SMART  
HEALTHCARE 

	1.	 Elastic materials
	2.	 Luminescence and scintillation materials for medical devices
	3.	 Radiation shielding materials
	4.	 Conductive and electroactive polymer in drug delivery
	5.	 Molecular docking
	6.	 Biophysics
	7.	 Cognitive and computational neuroscience
	8.	 Neuropharmacology
	9.	 Nanoparticles for drug delivery and biomedical applications
	10.	Herbal medicine

	1.	 Robotics, AI, IoT and logistics in hospital for operational  
		  efficiency and safe work
2.		 Robotics, AI, IoT and logistics in hospital for medical treatment
	3.	 Virtual reality for rehabilitation
	4.	 Lighting design in hospital
	5.	 Medical image processing
	6.	 Mathematical models in epidemiology
	7.	 Information management
	8.	 Molecular simulations

	1.	 Paper-based device
	2.	 Biosensor
	3.	 Electrochemical sensor
	4.	 Machine learning for disease diagnostic
	5.	 Forensic science
	6.	 Wearable sensors
	7.	 Chemo-sensor

	1.	 Gene expression and regulation in yeast
	2.	 Bioinformatics
	3.	 Gut microbiome

	1.	 Minimal invasive surgery
	2.	 Shape memory material

ประเด็นมุ่งเน้น (Sub themes) ความเชี่ยวชาญ

01 		Technology, tools, and materials  
	 used to enhance quality of life  
	 and medical care

03	Robotic, AI, IoT and logistics  
	 for medical

04	Sensor and diagnostic

05	Personal food for medical  
	 and Clinical nutrition

02 		Minimal invasive technology
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กลยุทธ์

กลยุทธ์ที่

1

กลยุทธ์ที่

4

กลยุทธ์ที่

3

มุ่งเน้นสนับสนุนโครงการวิจัยที่มีความพร้อมในการพัฒนาต่อยอด 
1.1	 สนับสนุนให้บุคลากรวิจัย HC มีความเข้าใจเกี่ยวกับ Regulatory requirement และ การออกแบบ  
	 Development pathway ของผลงาน โดยร้อยละ 100 ของข้อเสนอโครงการที่เสนอขอทุน  
	 Fundamental Fund (FF) ภายใต้ HC มีข้อเสนอแนะจากหน่วยงานที่กำ�กับ ดูแลมาตรฐานที่เกี่ยวข้อง  
	 หรือมีการออกแบบ Development pathway ของผลงาน
1.2	 สนับสนุนให้เกิดการเชื่อมโยงเครือข่ายกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เพื่อให้เกิดการต่อยอดงานวิจัยและนวัตกรรม  
	 โดยร้อยละ 100 ของข้อเสนอโครงการท่ีเสนอขอทุน FF ภายใต้ HC มีข้อมูลหรือข้อเสนอแนะจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 	
	 เช่น บุคลากรทางการแพทย์ หรือภาคเอกชนที่มีความเชี่ยวชาญ เป็นต้น
1.3	 สนับสนุนการต่อยอดองค์ความรู้ โดยการประเมินระดับ (Technology Readiness Level (TRL)  
	 ของโครงการวิจัยและขอทุนจากแหล่งทุนภายนอก โดยร้อยละ 100 ของข้อเสนอโครงการที่เสนอขอทุน FF 	
	 ภายใต้ HC มีแผนต่อยอดเพื่อขอทุนวิจัยจากภายนอก
1.4	 สนับสนุนการเขียนแผนธุรกิจของนวัตกรรมและเทคโนโลยี โดยร้อยละ 50 ของข้อเสนอ
	 โครงการที่เสนอขอทุน FF ภายใต้ HC มีแผนธุรกิจ

ส่งเสริมชื่อเสียง (Reputation) ด้าน HC ให้เป็นที่ประจักษ์
4.1 	จัดกิจกรรมบ่มเพาะความเป็นนวัตกรและผู้ประกอบการร่วมกับหน่วยงานภายในและภายนอก มจธ.  
	 โดยมีข้อตกลงการอนุญาตใช้สิทธิ์ (Licensing contract) จำ�นวน 1 สัญญา เกิดบริษัท Spin-off  
	 ภายใต้ HC จำ�นวน 1 บริษัท ภายในปี 2570
4.2 	ส่งเสริมและสนับสนุนบุคลากรวิจัย HC เข้าร่วมกิจกรรมแสดงผลงานและแข่งขันระดับชาติและนานาชาติ  
	 โดยบุคลากรวิจัย HC ร้อยละ 10 เข้าร่วมกิจกรรม มีผลงานที่เข้าร่วมการแข่งขัน อย่างน้อย 5 ผลงาน/ ปี  
	 และมีผลงานที่ได้รับรางวัลร้อยละ 50 ของจำ�นวนผลงานที่ส่งเข้าร่วมการแข่งขัน 
4.3 	กิจกรรมประกวดแข่งขันนวัตกรรม KMUTT Smart Healthcare Innovation Awards  
	 โดยมีผู้เข้าร่วมกิจกรรมอย่างน้อย 100 คน และมีจำ�นวนผลงานเข้าร่วมแข่งขันอย่างน้อย 20 ผลงาน
4.4 	จัดกิจกรรม HC Hall of Fame โดยมีบุคลากรที่ได้รับการคัดเลือก 1 คน/ ปี

ส่งเสริมการสร้างเครือข่ายด้าน HC ทั้งภายในและภายนอก มจธ.  
3.1	 จัดกิจกรรม HC meeting และเยี่ยมชมหน่วยวิจัยที่เกี่ยวข้อง จำ�นวน 2 ครั้ง/ ปี
3.2	 สร้างระบบนิเวศเพื่อสนับสนุนการยกระดับความพร้อมและมาตรฐานร่วมกับหน่วยงานภายนอก  
	 โดยร้อยละ 35 ของจำ�นวนข้อเสนอโครงการที่ส่งแหล่งทุนภายนอก ได้รับการสนับสนุน และผลผลิต		
	 ของโครงการ วิจัยและนวัตกรรมภายใต้ HC ร้อยละ 100 มี TRL ที่สูงขึ้น 
3.3	 ประชาสัมพันธ์เพื่อสร้างความเป็นที่รู้จักและเพิ่มโอกาสต่อยอดงานวิจัยและนวัตกรรมร่วมกับ 
	 ภาค	เอกชน โดยมีจำ�นวนผลงานท่ีได้รับการพัฒนาต่อยอดร่วมกับพันธมิตร อย่างน้อย 2 ผลงาน/ ปี

กลยุทธ์ที่

2
สนับสนุนโครงสร้างพื้นฐานที่จำ�เป็นต่อการพัฒนาต่อยอดองค์ความรู้ให้ได้ตามมาตรฐาน  
โดยมีเครื่องมือที่ได้รับการรับรอง ISO จำ�นวน 5 เครื่อง ภายในปี 2570

SMART  
HEALTHCARE 
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การวิจัยเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนและครอบคลุม 
ทั่วถึงบนฐานการพัฒนาเชิงพื้นที่และ
สร้างผลกระทบต่อชุมชน
Sustainability and Inclusive Research:
Area - based research that impact  
the community (AB)

		  มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีพระจอมเกล้้าธนบุุรีี (มจธ.) มุ่่�งพััฒนาเทคโนโลยีี 
และนวัตักรรมที่่�สร้้างผลกระทบต่่อการพัฒันาคุุณภาพชีวีิติแบบองค์์รวมที่่�ครอบคลุุม 
ทั่่�วถึึง และยั่่�งยืืน (Inclusive impact) ตลอดจนพััฒนากระบวนการเรีียนรู้้�ของ 
สมาชิิกในชุุมชนบนฐานวิิจััย เพื่่�อผลัักดัันให้้คนในพื้้�นที่่�เป็็นผู้้�นำำ�การเปลี่่�ยนแปลง 
(Local change agent development) พร้้อมกัับบููรณาการการเรีียน การสอน 
การบริกิารวิิชาการ กับังานวิจัิัยที่่�สามารถยกระดัับความสามารถของอาจารย์์ นักัวิจิัยั 
นัักศึึกษาของมหาวิิทยาลััยไปพร้้อมกัันและต้้องสามารถประเมิินผลกระทบทาง
สังัคม (Social Impact) ผลกระทบทางวิิชาการ (Academic Impact)  และ ความคุ้้�มค่่า 
ต่่อการใช้้งบประมาณ ที่่�นำำ�ไปสู่่�การลดความเหลื่่�อมล้ำำ��ของสังัคมได้้ โดยมีแีผนงาน 
การวิิจััยเพื่่�อการพััฒนาที่่�ยั่่�งยืืนและครอบคลุุมทั่่�วถึึง บนฐานการพััฒนาภููมิิสังคม
เชิิงพื้้�นที่่�ที่่�สร้้างผลกระทบต่่อชุุมชนและสัังคม เป็็นหนึ่่�งในเป้้าหมายยุุทธศาสตร์์
งานวิิจััยของมหาวิิทยาลััย ที่่�สอดคล้้องกัับทิิศทางการพััฒนาในพลวััตรของโลกใน
มิิติิการพััฒนาที่่�ยั่่�งยืืน (Sustainable Development Goals, SDGs) 
		  แผนยุทุธศาสตร์์วิิจััยนี้้�สอดคล้้องโดยตรงกัับเป้้าหมายของแผนยุุทธศาสตร์์
ชาติ ิ20 ปีี โดยเฉพาะเป้้าหมายด้้านการสร้้างโอกาส ความเสมอภาคและเท่่าเทีียม 
กันทางสังัคม และด้้านการสร้้างความเติบิโตทางเศรษฐกิจิและสังัคม เพิ่่�มคุณุภาพ 
ชีีวิิตและต้้องเป็็นมิิตรกัับสิ่่�งแวดล้้อมซึ่่�งจะเป็็นฐานสำำ�คััญในการพััฒนาประเทศ
ในเป้้าหมายด้้านอื่่�น ๆ โดยเป็็นการพัฒันาจากฐานล่่างไปสู่่�เป้้าหมายการสร้้างความ 
สามารถในการแข่่งขัันของประเทศ เพื่่�อนำำ�ไปสู่่�การพััฒนาเพื่่�อความมั่่�นคงในท้้าย
ที่่�สุดุ  มจธ. เป็็นมหาวิิทยาลัยัชั้้�นนำำ�ด้านวิิทยาศาสตร์์ เทคโนโลยีีและนวัตักรรม (วทน.) 
ที่่�ให้้ความสำำ�คัญัอย่่างยิ่่�งยวดต่่อการสร้้างและบููรณาการความรู้้�เพื่่�อการพััฒนาอาชีีพ 
คุณุภาพชีีวิติและสิ่่�งแวดล้้อมของชุุมชนและสัังคมและสนัับสนุุนให้้เกิิดห้้องปฏิบัิัติกิาร
ทางสังัคม (Social Lab) เพื่่�อเป็็นพื้้�นที่่�การเรียีนรู้้�และการสร้้างพลเมือืงที่่�มีคุีุณภาพ
และมีีภาวะผู้้�นำำ�เพื่่�อการเปลี่่�ยนแปลงทางสังัคม (Social change agent) ดังัปรากฏ
อยู่่�ในแผนพัฒันา มจธ. ระยะยาว 20 ปีี พ.ศ. 2560-2579 (KMUTT RoadMap 2036) 
ซึ่่�งเป็็นกรอบทิิศทางการพััฒนามหาวิิทยาลััย ให้้เป็็นแหล่่งเรีียนรู้้� และขัับเคลื่่�อน
ไปสู่่� The most impactful STI university ในระดัับภููมิิภาค

บทนำ�
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1.		 การวิเคราะห์บริบทภูมิสังคม ประเมินความจำ�เป็นของชุมชน  
		  (Need assessment) และวัฒนธรรมของชุมชน 
2.		 การวิจัยที่สร้างผลกระทบในเชิงพื้นที่ระดับตำ�บล เน้นการพัฒนา 
		  แบบเป็นองค์รวม เช่น เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม การศึกษา 		
		  สุขภาพ

	การพัฒนานวัตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยีที่ตอบสนอง 
ต่อความต้องการของชุมชน

1.		 การสร้างระบบและกลไกการพัฒนาที่ยั่งยืนและชุมชนสุขภาวะ 
2	.	 อารยสถาปัตย์ (Universal design) สำ�หรับกลุ่มเปราะบาง  
		  เช่น คนพิการ ผู้สูงอายุ ผู้ป่วยติดเตียง เป็นต้น

1.		 การจัดการสิ่งแวดล้อม 
2.		 การจัดการความหลากหลายทางชีวภาพ 
3.		 Energy, Engineering and Environment for Agriculture (3E4A)

 การสร้างและพัฒนาสมรรถนะผู้นำ�การเปลี่ยนแปลงในพื้นที่ 

ประเด็นมุ่งเน้น (Sub themes) ความเชี่ยวชาญ

01 		การสร้างองค์ความรู้เพื่อการพัฒนาเชิงพื้นที่ 
	 (Area-based knowledge 
	 for development)

03	การพัฒนานวัตกรรมทั่วถึง 
	 (Inclusive innovation development)

04	การพัฒนาที่ยั่งยืนและชุมชนสุขภาวะ  
	 (Community sustainable development 	
		 and well-being)

05	งานวิจัยที่ตอบโจทย์ปัญหา 
	 โครงสร้างระดับประเทศ  
	 (Complex research capability)

02 		การสร้างสมรรถนะและการปรับตัว 
	 ของทรัพยากรมนุษย์เพื่อการพัฒนา 
	 (Adaptive capacity building)

ความเป็นเลิศในงานวิจัยทั่วถึง (Inclusive research) บนฐาน 
ความสามารถทางงานวิจัยของ มจธ. เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต 
และการพัฒนาที่ยั่งยืนในพื้นที่เป้าหมายของ มจธ.

เป้าหมาย

SUSTAINABILITY  
AND INCLUSIVE  
RESEARCH 
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กลยุทธ์

กลยุทธ์ที่

1

กลยุทธ์ที่

2

กลยุทธ์ที่

3

กลยุทธ์ที่

5
กลยุทธ์ที่

6

กลยุทธ์ที่

4

กำ�หนดโจทย์วิจัยระดับประเทศเพื่อกำ�หนดโจทย์วิจัยระยะยาว  
เช่น การแก้ไขปัญหามลภาวะในอากาศ PM2.5, ความไม่มั่นคงทางอาหาร  
(Food insecurity), การเปลี่ยนแปลงสภาวะอากาศ (Climate change)
1.1	 พัฒนาโครงการวิจัยขนาดใหญ่ร่วมกับเครือข่ายพันธมิตรทั้งภายในและภายนอกประเทศ  
	 โดยมีจำ�นวนโครงการวิจัยระยะยาวที่สามารถช่วยแก้ปัญหา 1 ชุดโครงการ/ ปี และมีพื้นที่ที่ได้รับ		
	 การพัฒนาแบบองค์รวมอย่างน้อย 5 ตำ�บล/ ปี

พัฒนา Collaborative platform ที่เชื่อมโยงการทำ�งานของผู้มีส่วนร่วม 
ทั้งภายในและภายนอก มจธ. เพื่อทำ�งานวิจัยเชิงพื้นที่ร่วมกัน
2.1 	 สร้างกลไกคณะอนุกรรมการส่งเสริมและประเมินผลการเรียนรู้คู่ชุมชน เพื่อส่งเสริม สนับสนุนการ		
	 ขับเคลื่อนงานวิจัยเพื่อชุมชนและสังคม โดยผลักดันให้เกิดโครงการความร่วมมือข้ามหน่วยงานใน		
	 ระดับคณะ สำ�นัก สถาบัน อย่างน้อย 3 โครงการ/ ปี
2.2 	 สร้างแพลตฟอร์มที่ทำ�ให้เกิดความร่วมมือข้ามหน่วยงานระดับพื้นที่ ที่มีความหลากหลายและ	
	 ยืดหยุ่นตามความเหมาะสมของแต่ละพื้นที่ จำ�นวน 2 แพลตฟอร์ม และมีโครงการที่เกิดจาก			 
	 แพลตฟอร์ม อย่างน้อย 1 โครงการ 

ผลักดันการพัฒนาและถ่ายทอดเทคโนโลยีที่เหมาะสมเพื่อตอบโจทย์ชุมชน  
สังคม เพื่อยกระดับการพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนในตำ�บลเป้าหมาย  
(ในพื้นที่จังหวัดน่าน, เชียงใหม่, แม่ฮ่องสอน,  สกลนคร, บุรีรัมย์, นราธิวาส, ราชบุรี และชุมชนรอบ มจธ.)  
3.1 	 ส่งเสริมนักวิจัยรุ่นใหม่ให้ทำ�โจทย์วิจัยเชื่อมโยงกับการพัฒนาชุมชนและสังคม หรือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
	 ในพื้นที่เป้าหมาย อย่างน้อย 10 คน/ ปี
3.2 	 สนับสนุนให้เกิดโจทย์วิจัยในพื้นที่เป้าหมายเพื่อพัฒนาเทคโนโลยีที่เหมาะสมให้กับผู้ใช้งาน  
	 และผลักดันให้เกิดการนำ�ไปใช้ได้จริง อย่างน้อย 5 โครงการ/ ปี

สนับสนุนให้คณะ สำ�นัก และสถาบัน สามารถปฏิบัติภารกิจวิจัยด้านชุมชนและสังคม  
โดยมีจำ�นวนโครงการวิจัยและบริการวิชาการของ คณะ/สำ�นัก ที่ทำ�งานวิจัย 
เชิงพื้นที่ ชุมชน สังคมเพิ่มมากขึ้น

ส่งเสริมการทำ�งานร่วมกับภาคเอกชนหรือบริษัทมหาชนที่ส่งเสริมงาน 
ด้าน Environmental, Social and Governance (ESG) เพื่อสนับสนุนการพัฒนาที่
ยั่งยืนในพื้นที่เป้าหมายของ มจธ. โดยพัฒนาข้อเสนอโครงการด้าน ESG และ SDG  
impact เพื่อขอรับการสนับสนุนจากบริษัทเอกชน อย่างน้อย 1 โครงการ/ ปี

สร้างและพัฒนากลไกการประเมินงานวิจัยต่อชุมชนและสังคม 
ในพื้นที่เป้าหมายของ มจธ.   
4.1 	 ส่งเสริมให้เกิดการประเมิน Social Impact Assessment (SIA) และ Social Return on 
	 Investment (SROI)  โครงการวิจัยเชิงพื้นที่ที่มีผลกระทบสูง อย่างน้อย 1 โครงการ/ ปี
4.2 	 จัดอบรมเรื่อง SIA และ SROI อย่างน้อย 1 ครั้ง/ ปี โดยส่งเสริมให้นักวิจัยภายใต้ประเด็นยุทธศาสตร์วิจัยนี้ 	
	 เข้ารับการอบรม อย่างน้อย 10 คน/ ปี
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แผนที่นำ�ทางประเด็นยุทธศาสตร์วิจัย
เศรษฐกิจฐานชีวภาพที่ยั่งยืน 
Sustainable Bioeconomy (SB)

	 	 ในปีี พ.ศ. 2564 คณะรัฐัมนตรีไีด้้มีมีติิเห็็นชอบให้้การขับัเคลื่่�อนการพัฒันาเศรษฐกิจิชีวีภาพ เศรษฐกิจิหมุนุเวียีน 
และเศรษฐกิิจสีีเขีียว (Bio – Circular – Green Economy : BCG Model) : โมเดลเศรษฐกิิจสู่่�การพััฒนาที่่�ยั่่�งยืืนเป็็น
วาระแห่่งชาติิ และกระทรวงการอุุดมศึึกษา วิิทยาศาสตร์์ วิิจััยและนวััตกรรม (อว.) ได้้วางยุุทธศาสตร์์การขัับเคลื่่�อนที่่�
เน้้นการสร้้างผลงานวิิจััยและนวััตกรรมที่่�ตอบความต้้องการของผู้้�ใช้้ประโยชน์์ และความต้้องการที่่�เป็็นเป้้าหมายสำำ�คัญของ 
ประเทศที่่�เกี่่�ยวข้้องกับั BCG รวมถึึงคำำ�นึงึถึงึแนวโน้้มความต้้องการในระดับัโลก เช่่น ประเด็น็ของความพอเพียีง ความยั่่�งยืืน 
ความเป็็นกลางทางคาร์์บอน พลัังงานสะอาดที่่�เป็็นมิิตรกัับสิ่่�งแวดล้้อม 
		  กรอบแนวคิดิของกลุ่่�มวิิจัยั Sustainable Bioeconomy ของมหาวิิทยาลัยัเทคโนโลยีพีระจอมเกล้้าธนบุรุีมีีโีมเดล 
เศรษฐกิจิ BCG ซึ่่�งสอดคล้้องกับัเป้้าหมายการพััฒนาที่่�ยั่่�งยืนื (Sustainable Development Goals, SDGs) ขององค์์การ 
สหประชาชาติิเป็็นแนวทางหลััก เพื่่�อแก้้ปััญหาที่่�โลกและประเทศไทยกำำ�ลัังเผชิิญ เช่่น ปััญหาสภาวะโลกร้้อน สภาวะโรค
ระบาดรุุนแรง ความยากจน และความเหลื่่�อมล้ำำ��ในสัังคม โดยมีีแนวทางการดำำ�เนิินงานดัังนี้้�
	 1.	 การใช้้องค์์ความรู้้� เทคโนโลยีีและนวััตกรรมที่่�สร้้างขึ้้�น และความเชี่่�ยวชาญของนัักวิิจััยที่่�มีีอยู่่�ช่่วยยกระดัับ 
องค์์ความรู้้�ที่่�มีีเพื่่�อมุ่่�งต่่อยอดและถ่่ายทอดเข้้าสู่่�ระดัับอุุตสาหกรรมทั้้�งขนาดเล็็กกลางและใหญ่่ เพื่่�อเพิ่่�มความสามารถใน
การแข่่งขัันได้้และดำำ�เนิินการอย่่างเป็็นมิิตรต่่อสิ่่�งแวดล้้อม โดยเฉพาะสาขาการเกษตรและอาหาร
	 2.	 การใช้้ประโยชน์์จากแนวคิิดระบบเศรษฐกิิจหมุุนเวีียน ความหลากหลายทางชีีวภาพของประเทศ และวััสดุุ 
เหลืือทิ้้�งทางการเกษตรที่่�มีจีำำ�นวนมาก นำำ�มาเพิ่่�มมูลูค่่าโดยใช้้เทคโนโลยีีชีวีภาพสมัยัใหม่่ ใช้้จุุลินิทรีีย์์และเอนไซม์ ยกระดัับ 
การผลิิตผลิิตภััณฑ์์มููลค่่าเพิ่่�ม รวมทั้้�งการนำำ�ของเสีียมาใช้้ประโยชน์์ผ่่านกระบวนการผลิิตก๊๊าซชีีวภาพที่่�มีีประสิิทธิิภาพ 
	 3.	 การจัดัสมดุลุระหว่่างการอนุรุักัษ์์ทรัพัยากรทางชีวีภาพและการใช้้ประโยชน์์ โดยมุ่่�งศึึกษาปััญหาที่่�มีผีลต่่อการ 
อนุุรัักษ์์ธรรมชาติิ อัันได้้แก่่ ทรััพยากรป่่าไม้้และสััตว์์ป่่า รวมทั้้�งปััญหาภููมิิอากาศเปลี่่�ยนแปลงที่่�มีีผลต่่อระบบนิิเวศปััญหา
ความขััดแย้้งระหว่่างชุุมชนกัับสััตว์์ป่่าอัันเนื่่�องมาจากการลุุกล้ำำ��เขตอาศััยเพื่่�อนำำ�ไปสู่่�การใช้้ประโยชน์์ร่่วมกััน ความยั่่�งยืืน
ของทรััพยากร และการคงไว้้ของความหลากหลายทางชีีวภาพอย่่างสมดุุล
	 4.	 เพิ่่�มความสามารถในการแข่่งขัันให้้กัับภาคการผลิิตด้้วยเทคโนโลยีีสมััยใหม่่ เช่่น การปรัับปรุุงกระบวนการ 
ผลิิตอาหารและยาของคนและสััตว์์ การผลิิตสารมููลค่่าสููง และการเก็็บเกี่่�ยวหลัังการผลิิตที่่�มีีความปลอดภััย ลดการใช้้
สารเคมีี และมีีขั้้�นตอนที่่�ตรวจสอบได้้

บทนำ�

มจธ. เป็นผู้นำ�ในการสร้างองค์ความรู้และพัฒนางานวิจัยนวัตกรรม 
ในด้านอาหาร เกษตร และยาแห่งอนาคต เพื่อตอบสนองการพัฒนา 
เศรษฐกิจ BCG ของประเทศ

เป้าหมาย

SUSTAINABLE  
BIOECONOMY
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กลยุทธ์
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กลยุทธ์ที่

2

กลยุทธ์ที่

4

การส่งเสริมการทำ�งานวิจัยแบบข้ามศาสตร์ (Multidisciplinary)
1.1	 สนับสนุนให้มีฐานข้อมูลความเชี่ยวชาญของบุคลากรวิจัย SB พร้อมทั้งสนับสนุนการอัพเดตข้อมูล		
	 และเผยแพร่ โดยมีจำ�นวนผู้ใช้ประโยชน์จากฐานข้อมูลไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของบุคลากรทั้งหมดใน SB
1.2	 สนับสนุนให้มีการทำ�งานในลักษณะบูรณาการ โดยช่วยเชื่อมโยงบุคลากรวิจัยภายใต้ SB  
	 กับบุคลากรวิจัยที่สนใจทำ�งานร่วมกันอย่างน้อย 3 กลุ่ม

การให้บริการคลินิกวิจัย โดยให้คำ�ปรึกษาเพื่อแก้ปัญหาโครงการวิจัย  
ให้แก่บุคลากรวิจัย SB อย่างน้อย 2 โครงการ/ ปี

การสร้างกลุ่มวิจัยที่เข้มแข็ง
2.1 	สนับสนุนให้มีการจัดแสดงนิทรรศการหมุนเวียนเพื่อเผยแพร่ผลงานของหน่วยวิจัย  
	 อย่างน้อย 2 หน่วยวิจัย/ ปี 
2.2 	สนับสนุนการเขียนข้อเสนอโครงการในรูปแบบชุดโครงการเพื่อส่งแหล่งทุนวิจัยภายนอก  
	 อย่างน้อย 2 ชุด โครงการ/ ปี

สนับสนุนการจัดระบบเครื่องมือกลางให้ใช้ร่วมกัน 
4.1	 ให้หน่วยวิจัยภายใต้ SB เสนอรายชื่อเครื่องมือกลางที่มีความจำ�เป็น โดยมีรายชื่อเครื่องมือกลาง 
	 ที่มีความจำ�เป็นร่วมกันภายใต้ SB อย่างน้อย 10 รายชื่อ
4.2	 สนับสนุนให้มีแนวทางการบริหารจัดการเครื่องมือกลาง ที่สนับสนุนการดำ�เนินงานวิจัยภายใต้กรอบ SB
		

1.		 Functional food
2.		 Microbial technology (i.e. probiotics, prebiotics, synbiotics  
		  and postbiotics)
3.		 Food/feed technology and processing
4.		 Carbohydrate and starch technology
5.		 Lipid technology
6.		 Plant-based protein and cultured meat

1.		 Soil and water management
2.		 Soil microbiomes for sustainable agriculture
3.		 Plant physiology, systems biology and bioinformatics
4.		 Research and development on pollination insects
5.		 Algal culture and downstream processing
6.		 Postharvest technology

1.		 Human and animal microbiomes 
2.		 Bioactive peptides and nutraceuticals
3.		 Bioactive compounds from bioresources and medicinal properties
4.		 Cell culture for human and animal vaccines

1.		 Enzyme technology
2.		 Biorefinery
3.		 Biogas
4.		 Biosensor
5.		 Waste utilization technology

1.		 Effect of climate change on forest and wildlife
2.		 Feeding habitat and territory distribution of wildlife animals
3.		 Community, deforestation and wildlife

ประเด็นมุ่งเน้น (Sub themes) ความเชี่ยวชาญ

01 		Food, feeds and pharmaceuticals  
	 for the future

02 		Agricultural biotechnology  
	 and management

03 		Biomedical substances  
	 and vaccines

04	Bioenergy, biochemicals  
	 and biomaterials

05	Sustainable ecology
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แผนที่นำ�ทางประเด็นยุทธศาสตร์วิจัย
พลังงานและสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน
Sustainable Energy  
and Environment (EE)   

		สื  ืบเนื่่�องจากที่่�รััฐบาลไทยได้้ประกาศเป้้าหมายการบรรลุุความเป็็นกลาง
ทางคาร์์บอน (Carbon Neutrality, CN) ภายในปีี ค.ศ. 2050 และการปล่่อย
ก๊๊าซเรือืนกระจกสุุทธิเิป็็นศูนูย์์ (Net zero emissions) ภายในปีี ค.ศ. 2065 ต่่อที่่�ประชุมุ
ภาคีีอนุุสััญญาสหประชาชาติิว่่าด้้วยการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ (COP26) 
ดัังนั้้�น ร่่างแผนพลัังงานแห่่งชาติิ 2022 เพื่่�อการเปลี่่�ยนผ่่านพลัังงานจะมีีความ
เข้้มข้้นในการลดการปล่่อยก๊๊าซเรือืนกระจก โดยเฉพาะคาร์์บอนไดออกไซด์ (CO

2
) 

มากกว่่าแผนต่่าง ๆ ที่่�ผ่่านมา นอกจากนี้้�รััฐบาลยัังได้้กำำ�หนดให้้เศรษฐกิิจชีีวภาพ 
เศรษฐกิจิหมุุนเวียีน และเศรษฐกิิจสีเีขียีว (Bio-Circular-Green Economy, BCG) 
เป็็นวาระแห่่งชาติิ เพื่่�อเป็็นโมเดลเศรษฐกิิจสู่่�การพััฒนาที่่�ยั่่�งยืืนและเป็็นเสาหลััก 
ในการบรรลุุเป้้าหมาย CN ด้้วย ซึ่่�งการจะบรรลุุเป้้าหมายดัังกล่่าว ภายในระยะ
เวลาที่่�ค่่อนข้้างจำำ�กััดนั้้�น จำำ�เป็็นต้้องอาศััยการมีีส่่วนร่่วมของทุุกภาคส่่วน เพื่่�อลด
คาร์์บอนฟุุตพริ้้�นท์์ (Carbon Footprint) ของภาคส่่วนหรืือกิจิการของตนเองให้้
เหลืือน้้อยที่่�สุดุ ไม่่ว่่าจะเป็็นภาครััฐ ธุรุกิจิ อุตุสาหกรรม ชุมุชน หรือืองค์์กรเอกชน 
โดยในปััจจุบุันัประเทศไทยนำำ�เข้้าพลังังานกว่่าครึ่่�งหนึ่่�งของความต้้องการทั้้�งหมด 
และกว่่า 80% มาจากเชื้้�อเพลิิงฟอสซิิล ซึ่่�งเป็็นต้้นตอของการปล่่อยก๊๊าซ CO

2
 ถึึง 

70% ดัังนั้้�น เพื่่�อให้้บรรลุุเป้้าหมาย CN ภายในปีี ค.ศ. 2050 ประเทศไทยจำำ�เป็็น
ต้้องเร่่งรััดการลดคาร์์บอนจากระบบพลัังงานให้้ทัันท่่วงทีี 
		  มจธ. ในฐานะมหาวิทิยาลัยัชั้้�นนำำ�ด้านวิิทยาศาสตร์์ เทคโนโลยี ีและนวัตักรรม
ด้้านพลัังงานและสิ่่�งแวดล้้อม ได้้ตั้้�งเป้้าหมายที่่�จะบรรลุภุาวะ CN ภายในปีี ค.ศ. 2040 
และมุ่่�งเน้้นการพััฒนาแนวทางการแก้้ปััญหาด้้านพลังังานและสิ่่�งแวดล้้อม เพื่่�อสนับัสนุนุ 
ประเทศไทยและโลกให้้บรรลุุเป้้าหมายการพัฒันาที่่�ยั่่�งยืนื (Sustainable Development 
Goals, SDGs) โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�งเป้้าหมายการเข้้าถึึงพลัังงานสะอาดและราคา
ไม่่แพง อากาศสะอาด และการบรรเทาการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ 
		  ในการกำำ�หนดทิิศทางวิิจััยเพื่่�อให้้บรรลุุเป้้าหมายทั้้�งระดัับมหาวิิทยาลััย
และระดัับประเทศที่่�กำำ�หนดไว้้นั้้�น มจธ. มุ่่�งเน้้นตั้้�งแต่่การพัฒันางานวิจิัยัขั้้�นพื้้�นฐาน 
เพื่่�อวางรากฐานสำำ�หรับัการพัฒันาเทคโนโลยีนีวัตักรรม สำำ�หรับัรองรับัการเปลี่่�ยนผ่่าน
ไปสู่่�ระบบพลัังงานคาร์์บอนต่ำำ��และเศรษฐกิิจหมุุนเวีียนในระยะยาว รวมทั้้�งสร้้าง
ขีดีความสามารถของประเทศด้้วยการพััฒนาความรู้้�ใหม่่ ความเข้้าใจใหม่่ และข้้อมููล 
เชิงิลึกึใหม่่ เพื่่�อใช้้เป็็นแนวทางแก้้ไขปััญหาที่่�ซัับซ้้อนได้้อย่่างมีปีระสิิทธิิผล และบ่่มเพาะ
กำำ�ลังัคนที่่�มีการศึกึษาสูงูและมีทีักัษะสูงู ที่่�สามารถพัฒันาและดำำ�เนิินการแก้้ไขปััญหา 
ด้้านพลัังงาน สิ่่�งแวดล้้อม และความท้้าทายอื่่�น ๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้อง 

บทนำ�
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พัฒนาองค์ความรู้และนวัตกรรม โดยผลิตผลงานวิจัยเพิ่มขึ้นร้อยละ 10  
เมื่อเทียบกับปีก่อนหน้า (ประกอบด้วย innovation solutions ร้อยละ 3 และ  
ผลงานตีพิมพ์เผยแพร่ร้อยละ 7) เป็นผู้ให้คำ�ปรึกษา (Solution provider)  
เรื่อง Net Zero Emission เพิ่มขึ้นร้อยละ 10 เมื่อเทียบกับปีก่อนหน้า  
เพื่อการไปสู่ Net Zero GHG Emissions 

เป้าหมาย

1.		 Biomass processing and upgrading 
2.		 Thermochemical conversion process of biomass,  
		  coal and waste (Combustion, pyrolysis, gasification) 
3.		 Biofuels and biorefinery technology 
4.		 Applied catalysis in energy conversion process
5.		 Hydrogen production
6.		 Non-biobased Renewable energy technologies  
		  (PV devices, PV systems)
7.		 Power system engineering (smartgrid, mocrogrid,  
		  grid analysis, powerelectronics)
8.		 Carbon capture, utilization and storage
9.		 Energy efficiency in buildings and industry
10.	Efficient lighting
11.	Refrigeration, air conditioning, and heat transfer
12. Energy audits and certification 
13.	Battery and energy storage systems (Sodiumion batteries, 	
		  alkaline zinc-air battery)
14.	Energy policy and markets

1.		 Greenhouse gas inventory
2.		 Low carbon scenario
3.		 Climate change adaptation and mitigation
4.		 Life cycle assessment (LCA) and sustainability assessment 
5.		 LCA in circular economy
6.		 Carbon and water footprint
7.		 Air pollution monitoring and control
8.		 Integrated air quality management and climate change  
		  (atmospheric science/modeling, coastal ocean modeling)
9.		 Municipal solid waste management
10.	Waste to energy
11.	Landfill methane recovery and utilization

ประเด็นมุ่งเน้น (Sub themes) ความเชี่ยวชาญ

01	การเปลี่่�ยนผ่่านสู่่�พลัังงานคาร์์บอนต่ำำ�� 			
		  (Low-carbon energy transitions)
		  1.1 	การปรัับเปลี่่�ยนระบบไฟฟ้้าไปสู่่�ยุุคใหม่่  
			   (Next generation power system) 
		  1.2 	การกัักเก็็บพลัังงาน (Energy storage system)
		  1.3 	ระบบประสิิทธิิภาพพลัังงาน  
			   (Energy efficiency systems)
		  1.4 	พลัังงานชีีวภาพและเชื้้�อเพลิิงชีีวภาพ  
			   (Biomass, bioenergy & biofuel)
		  1.5 	นโยบายและการจััดการเพื่่�อการเปลี่่�ยนผ่่าน 
			   ระบบพลัังงาน 
			   (Energy transition policy and management)
		  1.6 	การผลิิตไฟฟ้้าพลัังงานแสงอาทิิตย์์ (Solar PV)

02	การเปลี่ยนผ่านสู่เศรษฐกิจหมุนเวียน 
		  และความยั่งยืน (Circular economy  
		  and sustainability transition)
		  2.1 	การเปลี่ยนแปลงและสภาพภูมิอากาศ  
			   (การบรรเทา การปรับตัว และความทนทาน) 
		  2.2 	ระบบวิทยาศาสตร์โลก (Earth system science)
		  2.3 	เศรษฐกิจหมุนเวียนในภาคอุตสาหกรรม
		  2.4 	เศรษฐกิจหมุนเวียนในภาคเกษตร
		  2.5 	นวัตกรรการลดก๊าซเรือนกระจกในภาคเกษตรและ		
			   อุตสาหกรรมต่อเนื่อง
		  2.6 	การจัดการและการบำ�บัดของเสียและมลพิษทาง 
			   สิ่งแวดล้อมนโยบายเพื่อสนับสนุนการเปลี่ยนผ่าน 
			   สู่เศรษฐกิจหมุนเวียนและความยั่งยืน

SUSTAINABLE ENERGY  
AND ENVIRONMENT
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กลยุทธ์

กลยุทธ์ที่

1

กลยุทธ์ที่

2

กลยุทธ์ที่

3

กลยุทธ์ที่

4

Capacity enhancement สร้างความเข้มแข็งให้แก่บุคลากรภายใน 
1.1 	สนับสนุนให้บุคลากรวิจัยและนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาผ่าน Training program / On the job training 	
	 ไม่น้อยกว่า 15 คน/ ปี
1.2 	สนับสนุนให้เกิดการพัฒนาข้อเสนอโครงการร่วมกันเพื่อยื่นขอทุนภายนอก โดยมีมูลค่าข้อเสนอโครงการ 
	 เพิ่มขึ้น ร้อยละ 10 และได้รับการสนับสนุนจากแหล่งทุนภายนอกเพิ่มขึ้น ร้อยละ 10 เมื่อเทียบกับปีก่อนหน้า
1.3 	สร้างความร่วมมือระหว่างหน่วยงานภายใน มจธ. ผ่านกลไก Fundamental Fund (FF)  
	 โดยมีมูลค่าโครงการวิจัยเชิงพหุศาสตร์จาก FF เพิ่มขึ้น ร้อยละ 20 เมื่อเทียบกับปีก่อนหน้า
1.4 	สร้างกลไกให้เกิดการแลกเปล่ียนองค์ความรู้และแนวทางการทำ�งานร่วมกัน อย่างน้อย 2 คร้ัง/ ปี

Institutional partnership สนับสนุนความร่วมมือระหว่างสถาบัน
2.1	 พัฒนาข้อเสนอโครงการวิจัยร่วมกันระหว่างหน่วยงาน โดยมีจำ�นวนผลงานหรือกิจกรรมทีเ่กิดความร่วมมือ 
	 เพิ่มขึ้น อย่างน้อย 2 โครงการ/ ปี และมีผลงานที่ตีพิมพ์ร่วมกับหน่วยงานภายนอก เพิ่มขึ้น ร้อยละ 10  
	 เมื่อเทียบกับปีก่อนหน้า
2.2 	สร้างการรับรู้ (Visibility) ต่อสาธารณะ โดยร่วมแสดงนิทรรศการ หรือ จัดการประชุมวิชาการ 			 
	 (Conference) 3 ครั้ง/ ปี และสื่อสารข้อมูลงานวิจัยบนสื่อออนไลน์ อย่างน้อย 2 ชิ้น/ ปี

Industrial partnership สนับสนุนความร่วมมือกับภาคอุตสาหกรรม
3.1 	สร้างความร่วมมือระหว่าง มจธ. กับหน่วยงานภาคอุตสาหกรรม โดยมีจำ�นวนโครงการ 
	 ที่ได้รับสนับสนุนจากภาคอุตสาหกรรม (บริการวิชาการ) เพิ่มขึ้น ร้อยละ10 เมื่อเทียบกับปีก่อนหน้า
3.2 	การถ่ายทอดเทคโนโลยีและความรู้ เพื่อ Upskill-Reskill และเป็นที่ปรึกษา โดยมีจำ�นวนบริษัทที	่	
	 ได้รับประโยชน์อย่างน้อย 250 บริษัท ในปี 2567
3.3 	พัฒนาหลักสูตรเพื่อตอบความต้องการของอุตสาหกรรม โดยมีจำ�นวนหลักสูตรที่มีข้อตกลงร่วมกัน		
	 กับภาคอุตสาหกรรม เพิ่มขึ้นอย่างน้อย 1 หลักสูตร/ ปี

International partnership สนับสนุนความร่วมมือกับพันธมิตรต่างประเทศ ดังนี้
4.1 	พัฒนาข้อเสนอโครงการวิจัยร่วมกันระหว่าง มจธ. กับหน่วยงานระดับนานาชาติ โดยมีจำ�นวน		  	
	 โครงการวิจัยที่มีความร่วมมือกับต่างประเทศ อย่างน้อย 1 โครงการ/ ปี และมีจำ�นวนผลงานตีพิมพ	์	
	 เพิ่มขึ้นอย่างน้อย ร้อยละ 10/ ปี
4.2 	สนับสนุนการแลกเปลี่ยนบุคลากร โดยมีนักศึกษาแลกเปลี่ยนไม่น้อยกว่า 3 คน/ ปี และ Visiting professor 	
	 ไม่น้อยกว่า 5 คน/ ปี
4.3 	สร้างเวทีเพื่อแลกเปลี่ยนประสบการณ์และองค์ความรู้ อย่างน้อย 3 ครั้ง/ ปี

SUSTAINABLE 
ENERGY AND  
ENVIRONMENT
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แผนที่นำ�ทางประเด็นยุทธศาสตร์วิจัย
การเดินทางและขนส่งที่ยั่งยืน
Sustainable Mobility (MO) 

		ทั่่�  วโลกตระหนัักถึึงความสำำ�คัญัและผลกระทบของการเปลี่่�ยนแปลงสภาพ 
ภููมิิอากาศที่่�ยิ่่�งทวีีความรุุนแรงมากขึ้้�นในทุุกๆ ปีี และกว่่า 190 ประเทศได้้ร่่วมลง
สััตยาบัันในสนธิิสััญญาปารีีส เมื่่�อปีี พ.ศ. 2559 ว่่าด้้วยการร่่วมแก้้ไขปััญหาจาก
ผลกระทบของการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภูมูิอิากาศ ซึ่่�งประเทศไทยได้้ร่่วมลงสัตัยาบััน 
ดัังกล่่าวด้้วย และเมื่่�อวัันที่่� 1 พฤศจิิกายน พ.ศ. 2564 นายกรััฐมนตรีีได้้ประกาศ
เจตนารมณ์์ในการประชุมุระดับัผู้้�นำำ�สมัชัชาประเทศภาคีอีนุุสัญัญาสหประชาชาติิ 
ว่่าด้้วยการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศครั้้�งที่่� 26 (COP26) ณ เมืืองกลาสโกว์์ 
ประเทศสก๊๊อตแลนด์์ ในการที่่�จะยกระดับัการแก้้ไขปััญหาสภาพภููมิอิากาศเพื่่�อให้้ 
ประเทศไทยบรรลุเุป้้าหมายความเป็็นกลางทางคาร์์บอน ภายในปีี พ.ศ. 2593 (ค.ศ. 2050) 
และบรรลุุเป้้าหมายการปลดปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกสุทุธิเิป็็นศูนูย์์ ในปีี พ.ศ. 2608 
(ค.ศ. 2065)  มหาวิทิยาลัยัเทคโนโลยีพีระจอมเกล้้าธนบุรุี ีเล็ง็เห็น็ความสำำ�คัญของ
การลดการปลดปล่่อยคาร์์บอนสุุทธิิเป็็นศููนย์์และพร้้อมร่่วมขัับเคลื่่�อนให้้ประเทศ
บรรลุุเป้้าหมายที่่�วางไว้้ และกำำ�หนดแผนการดำำ�เนิินงานที่่�จะนำำ�ไปสู่่�เป้้าหมาย ดังักล่่าว 
โดยหนึ่่�งในเป้้าหมาย คือื การสร้้างความเข้้มแข็ง็ด้้านการวิจิัยั พัฒันา และนวัตักรรม 
ของประเทศ รวมทั้้�งการสร้้างความสามารถในการแข่่งขันัให้้กัับผู้้�ประกอบการไทย 
และได้้จััดทำำ�แผนงานเพื่่�อพััฒนาเทคโนโลยีีและนวััตกรรมทางด้้านการเดิินทาง
และขนส่่งสมััยใหม่่ขั้้�นสููง ให้้สอดรัับกัับความเปลี่่�ยนแปลงของโลกและส่่งเสริิม
การดำำ�เนินิงานตามแผนพัฒันาเศรษฐกิจิและสังัคมแห่่งชาติ ิ และแผนด้้าวิทิยาศาสตร์์ 
วิจิัยัและนวัตักรรมของประเทศ โดยอาศัยัความเชี่่�ยวชาญจากการวิิจัยัของผู้้�วิจัิัยของ 
มจธ. พันัธมิติรการวิิจััยและความร่่วมมือืทางวิิชาการร่่วมกัับภาคอุุตสาหกรรที่่�ผ่านมา 
ที่่�ครอบคลุุมทุกุมิติิขิองเทคโนโลยีทีี่่�ไม่่ปลดปล่่อยมลพิษิตามแนวคิดิ CASE คือื ยานยนต์์
ที่่�เชื่่�อมโยงสื่่�อสารกััน (Connected vehicle) ยานยนต์์ขัับเคลื่่�อนอััตโนมััติ ิ
(Autonomous vehicle) ธุรุกิิจการใช้้ยานยนต์์ร่่วมกััน (Shared mobility) และ
ยานยนต์์ไฟฟ้้า (Electric Vehicle หรืือ EV) 
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1.		 Decarbonization in transport
2.		 Climate action and decarbonization strategy
3.		 Air quality policy
4.		 Vehicle testing and evaluation
5.		 Safety and fire hazard of battery
6.		 Connected and autonomous vehicle
7.		 Vehicle thermal and energy management
8.		 Optimization and crashworthiness of vehicle structure
9.		 Composite materials
10.	Lightweight structure design
11.	Structure optimization
12.	Crashworthiness

1.		 Dynamics of flight 
2.		 Motion
3.		 Stability of the aircraft
4.		 Unmanned Aerial Vehicle (UAV) design 
5.		 Control and navigation

1.		 การจราจรและวางแผนการขนส่ง  
		  (Traffic study and transport planning) 
2.		 ระบบขนส่งและจราจรอัจฉริยะ  
		  (Intelligent Transport Systems: ITS)  
3.		 ความปลอดภัยการเดินทาง (Safety)

งานทดสอบแบบไม่ทำ�ลาย (Non-destructive testing)

ประเด็นมุ่งเน้น (Sub themes) ความเชี่ยวชาญ

01 		Next generation vehicle:  
	 Light weight material and structure/ 		
	 Battery certify/ Thermal and energy 		
	 management EV/ Autonomous vehicle

02	Next generation aerial vehicle:  
	 Optimize application and  
	 performance improvement/ Space

04	Transport policy:  
	 Shared mobility 
	 (Bangkok area or Metropolis)

03	Rail system:  
	 Condition-based life cycle  
	 and maintain/ Manufacturing  
	 certify body

1.	พั ัฒนางานวิิจััยและนวััตกรรมเพื่่�อลดการใช้้พลัังงานและผลกระทบสิ่่�งแวดล้้อมจากการเดิินทาง เพิ่่�มความ		
	 ปลอดภััยในการเดิินทาง ส่่งเสริิมการใช้้ระบบขนส่่งสาธารณะ เพื่่�อมุ่่�งไปสู่่�สัังคมที่่�มีีการเดิินทางด้้วยระบบขนส่่ง	
	 อย่่างยั่่�งยืืน  
2.	ส่ ่งเสริิมให้้เกิิดความร่่วมมืือทางวิิชาการระหว่่าง มจธ. และภาคเอกชน รวมทั้้�งถ่่ายทอดองค์์ความรู้้�ที่่�ได้้		
		 จากความร่่วมมืือทางวิิชาการให้้กัับผู้้�ประกอบการที่่�เกี่่�ยวข้้องเพื่่�อเพิ่่�มศัักยภาพและความสามารถในการแข่่งขััน	
	 ของผู้้�ประกอบการในประเทศไทยอย่่างยั่่�งยืืน
3.	 เป็็นสถาบัันที่่�เป็็นผู้้�นำำ�ในการสร้้างและพััฒนาบุุคลากรเพื่่�อรองรัับอุุตสาหกรรมยานยนต์์สมััยใหม่่ และ		
	อุ ุตสาหกรรมที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการพััฒนาให้้เกิิดการเดิินทางและการขนส่่งอย่่างยั่่�งยืืน 

เป้าหมาย
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กลยุทธ์

กลยุทธ์ที่

1

กลยุทธ์ที่

2

การพัฒนางานวิจัยและนวัตกรรมเพื่อสร้างองค์ความรู้ เทคโนโลยี  
หรือสร้างผู้ประกอบการใหม่ (Research and development for knowledge/ 
pilot study/ demonstration technology/ spin-off/ start up)
1.1 	กำ�หนดกรอบวิจัยที่ชัดเจนภายใต้ MO สนับสนุนให้มีจำ�นวนข้อเสนอโครงการวิจัยและบริการวิชาการ 
	 ที่ได้รับงบประมาณจากแหล่งทุนภายนอก เพิ่มขึ้นร้อยละ 20 และมีมูลค่าโครงการ เพิ่มขึ้นร้อยละ 10  
	 ของข้อเสนอ โครงการวิจัยและบริการวิชาการภายใต้ MO
1.2 	ผลักดันให้เกิดบทความวิจัยท่ีเผยแพร่ในวารสารวิชาการ Q1-2 เพ่ิมข้ึนร้อยละ 10 ของบทความวิจัยภายใต้ MO
1.3 	สนับสนุนกลไกการถ่ายทอดเทคโนโลยีไปสู่ผู้ใช้ประโยชน์ โดยมีจำ�นวนคำ�ขอสิทธิบัตร หรือ อนุสิทธิบัตร 1 คำ�ขอ/ ปี 	
	 และมีจำ�นวนสัญญาอนุญาตใช้สิทธิ์ (Licensing contract) จำ�นวน 1 สัญญา ภายในปี 2570
1.4 	ผลักดันให้เกิด Spin off/ Start up โดยมีคำ�ขอจัดต้ังบริษัท จำ�นวน 1 บริษัท ภายในปี 2570

การพัฒนาความร่วมมือกับพันธมิตรใหม่จากภาคอุตสาหกรรม  
(New partnership establishment and development) 
2.1 	สนับสนุนให้เกิดการทำ�งานวิจัยที่ขับเคลื่อนอุตสาหกรรมทางด้านยานยนต์ร่วมกับพันธมิตร  
	 โดยเพิ่มจำ�นวนโครงการวิจัยที่มีพันธมิตรจากภายนอกร่วมดำ�เนินโครงการ ร้อยละ 2 ของจำ�นวนโครงการวิจัย	
	 ภายใต้ MO ต่อปี
2.2 	เพิ่มจำ�นวนหน่วยวิจัยภายใต้ MO โดยมีจำ�นวนหน่วยวิจัยเพิ่มขึ้น 1 หน่วยวิจัย ภายในปี 2570 
2.3 	สนับสนุนการเพิ่มจำ�นวนบุคลากรที่ทำ�งานวิจัยและบริการวิชาการภายใต้ MO โดยมีจำ�นวนบุคลากรวิจัย 
	 เพิ่มขึ้นร้อยละ 2 ของบุคลากรภายใต้ MO ต่อปี

SUSTAINABLE  
MOBILITY 




